CITTA DI ISCHIA

Provincia di Napoli

11° SERVIZIO
DETERMINA DEL RESPONSABILE

Determina N. 1.944 del 28/12/2018

Proposta N. 38 del 28/12/2018

Oggetto: APPROVAZIONE PROGRESSIONE VERTICALE NELLA CATEGORIA C —
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE
RISERVATA AL PERSONALE DI RUOLO DEL COMUNE DI ISCHIA

IL RESPONSABILE SERVIZIO 11

PREMESSO che:

>

>

Y

con deliberazione di Giunta Comunale n. 32 del 22/03/2018 si & provveduto ad aggiornare
la dotazione organica e il fabbisogno triennale del personale triennio 2018/2020;
con deliberazione di Giunta Comunale n. 78 del 04/07/2018 si € provveduto ad approvare il
piano esecutivo di gestione — piano delle performance, piano degli obiettivi 2018/2020
prevedendo tra I'altro di attivare ai sensi dell’art. 22, comma 15, del decreto legislativo 25
maggio 2017 n. 75, nei limiti delle facolta assunzionali del triennio 2018/2020, procedure
selettive per la progressione verticale nella categoria “C” riservate al personale di ruolo in
possesso dei titoli di studio richiesti per 'accesso dall’esterno nei limiti del 20%, ossia 10
unita, di quelli previsti nel piano del fabbisogno del personale in attuazione e conclusione
per tale categoria C (50 unita);
con determinazione n.1520 del 31/10/2018 ¢ stata indetta procedura selettiva per titoli ed
esami per progressione verticale nella categoria C riservata al personale di ruolo del
Comune di Ischia in possesso dei titoli di studio richiesti per I'accesso dall’esterno
(diploma) per n. 10 unita, cat. C, istruttore amministrativo/ amministrativo contabile, nonché
e stato approvato il bando di concorso e fac — simile di domanda di partecipazione allo
stesso, pubblicizzato con le modalita di seguito riportate:
pubblicazione del bando integrale del concorso all’Albo Pretorio on — line del Comune dal
12/11/2018 al 27/11/2018;
con determina n. 1.589 del 12/11/2018 si € provveduto ad approvare l'elenco degli
ammessi alla selezione pubblica in numero di 9 (nove) candidati;
con comunicazione, acquisita al protocollo generale di questo Ente, al n. 36112 in data
29.11.2018, il candidato Giovan Giuseppe Elia ha presentato formale atto di rinuncia alla
partecipazione alla selezione avente ad oggetto la progressione verticale nella categoria C;
con determinazione n. 1.590 del 12/11/2018 ¢ stata nominata la Commissione del concorso
nei componenti di seguito riportati:
. Avv. Raffaele Montuori Vice Segretario generale del Comune di Ischia esperto di diritto
amministrativo e diritto penale, componente effettivo, in possesso di pluriennale




esperienza, incaricato in forza dell'art. 110 comma 1 D. Lgs. 267/2000, con funzioni di
Presidente.

2. Funzionario Amministrativo Giuseppina Pilato, ascritto alla cat. D3 in servizio presso il
Comune di Ischia, componente effettivo.

3. Geom. Raffaele Mazzella, Responsabile del Servizio 9, ascritto alla cat. D3 in servizio
presso il Comune di Ischia, componente effettivo.

4. Dott.ssa Tiziana lacono, Istruttore Economico Finanziario, ascritto alla cat. C, in servizio
presso il Comune di Ischia, Segretario della Commissione.

CONSIDERATO che in data 21/12/2018 sono stati rimessi n. 6 verbali della predetta Commissione, in

uno all’allegata tabella contenente I'esito della prova scritta e orale, nonché la valutazione dei titoli dei

candidati;

RITENUTO di dover provvedere all’approvazione della tabella finale.

DARE ATTO che la presente determinazione incide sulle capacita assunzionale per l'importo

differenziale al 31 dicembre 2018 per effetto della progressione di categoria che trova capienza nelle

capacita assunzionali disponibili del’Ente;

VISTO il D. Lgs. 30.03.2001, n. 165;

VISTA lalegge 7.8.1990, n.241 e il D.L.vo 20.08.2000 n.267;

VISTI gli artt.3 e 17 del Decreto Legislativo 30.3.2001, n.165;

VISTO il vigente Regolamento sul Funzionamento degli Uffici e Servizi approvato con

deliberazione di Giunta Comunale n.77 del 29/07/2014 e ss.mm.ii.;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono per riportate e trascritte

1. Approvare i verbali dal n. 1 al n. 6 rimessi dalla Commissione di concorso.

2. Dare atto che sono vincitori del concorso per la progressione verticale nella categoria C, come
da esito della tabella allegata al verbale n. 6 della commissione gli otto candidati, ossia: Lauro
Salvatore (16/11/1961), Nullamento Assunta (06/11/1966), Lupoli Giuseppe (05/05/1962),
Fermo Luigi (23/08/1959), Montagnaro Salvatore (15/11/1957), Boccanfuso Simone
(12/07/1985), Commitante Leonardo (18/09/1952) e Di Bella Antonio (12/04/1973).

3. Dare atto che l'esito della procedura selettiva viene resa pubblica mediante affissione all'Albo
Pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune di Ischia sezione trasparenza per almeno
60 giorni. Contro di essa sono ammessi gli ordinari mezzi di impugnazione all’Autorita
Giudiziaria competente nonché, in alternativa, Ricorso Straordinario al Capo dello Stato.

4. Procedere conseguentemente al nuovo inquadramento giuridico ed economico a valere dal
01/01/2019 nella categoria giuridica ed economica C1, fermo restando il maturato economico,
ove maggiore, da assorbirsi al sopravvenire di miglioramenti economici successivi.

5. Dare atto che l'ufficio personale cura la predisposizione degli adempimenti successivi per
I'aggiornamento del contratto di lavoro individuale.

6. Dare atto che la spesa aggiuntiva trova copertura nei macroaggregati relativi alle spese di
personale dall’anno 2019.

7. Di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I'art.147/bis del D.Igs 267/2000;

8. Dare atto ai sensi della normativa vigente della insussistenza delle cause di conflitto di
interesse, anche potenziale nei confronti del responsabile del presente procedimento;

La presente determinazione & esecutiva con l'apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria art.151 comma 4 del D.leg.vo 18/08/2007 n.267.
La presente determinazione, redatta e sottoscritta dal Responsabile del Servizio 11 in due originali,
e:
a) conservata nella raccolta di cui all'art.183, comma 9, del D.Lgs. 18.08.2000, n.267,
esistente presso la Segreteria Generale del Comune;
b) consegnata a cura del Responsabile della Segreteria Generale, unitamente alla relativa
documentazione giustificativa, al servizio interessato per gli adempimenti consequenziali;
c) rimessa al Sindaco per opportuna conoscenza e al Segretario Generale.

[l ReSpensabjledel Servizio 11
tiy Antgnio/Bernasconi
l
s

~



Visto del Responsabile del servizio finanziario
Si appone visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

Si da atto che dalla data odierna il presente provvedimento € esecutivo ai sensi dell’art.151,
co.4 del T.U.E.L.

Ischia

Il Resp ile 9 ervizio finanziario
Ant ni Bernasconl






